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Einstieg Griindung Standardprogramm Neue Technologie

Helmut Ramsawer beginnt nach dem Hetmut Ramsauer grindef das Soft- Das Untermehmen bringt im Jahr Seit 2005 bereitet sich das 70-Per-
Studium der Betriebswirtschaftslehre warehaus Ramsauer & Stirmer als 1995 mit rs1 die erste Standard- sonen-Unternehmen auf den Umstieg
bei ginem Steverberater mit dber 100 Ein-Mann-Betrieh. Zundchst zahit dis softwars des Hauses auf den Markt, des akiuellen rs2-Programmes auf
Mitarbeitesm in Zedl am See seine Individualprogrammierung r ginzel- wias durch die Umstellung auf CHi- L Net vor und entwickelt in diese
berufliche Lauthahn. 1983 ne Kunden zum Leistngsportiolio. ent-Server-Architektur méglich ist Richiung. e Auslieferng des neuen
kefrt er an die Johannes Keplar Ramsaver selbst kimmert sich um Ramsauer & Stirmer entwickelt sich Softwarepakets startet Ende 2007
Universitat Linz zurlick, Am Instituf fir dig Systembeschreibungen und gibt 7u einem fihrenden ostemsichischen

Handel, Absatz und Marketing ist er die Aufrage an Fremdprogrammieres Business-Anbieter,

Universittsdozsnt wailer,
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